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YONETMELIK

Siirt Universitesinden:
SIiRT UNIVERSITESI YABAN HAYVANLARI KORUMA,
REHABILITASYON UYGULAMA VE ARASTIRMA

MERKEZI YONETMELIGI

BIRINCI BOLUM
Amag, Kapsam, Dayanak ve Tanmimlar
Amag

MADDE 1 - (1) Bu Yénetmeligin amac; Siirt Universitesi Yaban Hayvanlar: Koruma, Rehabilitasyon
Uygulama ve Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin
gorevlerine ve calisma sekline iliskin usul ve esaslar diizenlemektir.

Kapsam

MADDE 2 — (1) Bu Yonetmelik; Siirt Universitesi Yaban Hayvanlar: Koruma, Rehabilitasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezinin amaglarina, faaliyet alanlarina, yonetim organlarina, yonetim organlarinin gérevlerine
vecaligma sekline iligkin hitkimleri kapsar.

Dayanak

MADDE 3 - (1) Bu Yoénetmelik; 4/11/1981 tarihli ve 2547 sayil Yiiksekogretim Kanununun 7 ncimaddesinin
birinci fikrasinin (d) bendinin (2) numarali alt bendi ile 14 iincii maddesine dayanilarak hazirlanmistir.

Tammlar

MADDE 4 — (1) Bu Y6netmelikte gegen;

a) Damigma Kurulu: Merkezin Danisma Kurulunu,

b) Dekan: Siirt Universitesi Veteriner Fakiiltesi Dekanin,

c) Merkez (SIU-YABANMER): Siirt Universitesi Yaban Hayvanlari Koruma, Rehabilitasyon Uygulama ve
Arastirma Merkezini,

¢) Miidiir: Merkez Mudiiriind,
d) Rektor: Siirt Universitesi Rektoriinii,
e) Senato: Siirt Universitesi Senatosunu,

f) Universite: Siirt Universitesini,



g) Yonetim Kurulu: Merkez Yonetim Kurulunu,
ifade eder.

IKINCI BOLUM

Merkezin Amac: ve Faaliyet Alanlar
Merkezin amaci

MADDE 5 — (1) Merkezin amaci; yaban hayvanlar: agisindan Diinya ve tilkemiz igin 6nemli bir yere sahip
olan Dicle havzasinda yasayan tiirlerin belirlenmesi, koruma altinda bulunan tirlerin
korunmasi vecogaltilmasint saglamak, saglhk problemlerine ¢6ziim bulmak, bu alanda calisan
arastirmacilar: desteklemek, hastane, laboratuvar, barinak, istasyon, gézlem evleri, hayvanat bahgesi ve koruma
alanlart olusturmak, giigten diismiis, yetim, hasta ve yarali yaban hayvanlarinin
bakimi, rehabilitasyonu, profilaktik onlemlerin alinmas: ve yeniden dogaya kazandirilmasini saglayacak yapinin ve
uzun vadeli igletilebilmesi i¢in gereken mekanizmalarin kurulmasini temin etmektir.

Faaliyet alanlan

MADDE 6 - (1) Merkez, amaglar1 dogrultusunda asagidaki faaliyetlerde bulunur:

a) Dicle havzasinda bulunanlar olmak iizere yaban hayvan tiirlerini belirlemek.

b) Yaban hayvanlari alaninda bilimsel aragtirma ve projeler gerceklestirmek.

¢) Yaban hayvanlarinin profilaktik ve medikal tedavisi icin gerekli calismalar: yapmak.

¢) Cesitli nedenlerle hastalanmig, yaralanmis, yetim kalmis memeli, kus, siiriingen ve cift yasamli yaban
hayvanlarini koruma, kurtarma, tedavi, bakim, besleme ve tiire 6zgi rehabilitasyonunu saglayarak dogaya tekrar
kazandirmak icin hastane ve rehabilitasyon merkezi agmak.

d) Ulusal ve uluslararast seminer, sempozyum, konferans, kongre ve kurs gibi bilimsel faaliyetler diizenlemek
ve bu faaliyetlere katilmak.

e) Yurt icinde ve yurt disinda basta Birlesmis Milletlere bagli ilgili kuruluslar olmak iizere, gesitli kamu kurum
ve kuruluslari, uygulama ve arastirma merkezleri, dernekler, istasyonlar, yetistirme kulip ve ciftlikleri ile isbirligi
yapmak.

f) Yaban hayatta karsilagilan sorunlarla ilgili olarak kamu ve 6zel sektor kuruluglarina danigsmanlik hizmeti
vermek ve isbirligi faaliyetleri gerceklestirmek.

g) Yaban hayvanlari ile ilgili kiitiiphane ve dokiimantasyon merkezi kurmak ve halki bilinglendirmek igin
brosiir, film, slayt, belgesel ve benzerlerini hazirlamak.

&) Yaban hayata ilgi duyan, bu konuda kendini gelistirmek isteyen ve faaliyet alanlariyla ilgili egitim almakta
olan tniversite grencileri icin Merkez biinyesinde goniilli programlarin olusturulmasini saglamak ve Tiirkiye’nin
gelecekteki yeni yaban hayat uzmanlari igin insan kaynag: olusturmak.

h) Dogaya donemeyecek durumda olan yaban hayvanlarini kullanarak egitim-6gretim kurumlarindasgrencilere
yonelik doga koruma tabanli egitimler gibi alanlarda faaliyetlerde bulunmak.

1) Dogada yasamini devam ettiremeyecek durumda olan yaban hayvanlari igin barindirma imkanisaglamak.



UCUNCU BOLUM
Merkezin Yonetim Organlar: ve Gorevleri
Merkezin yénetim organlari
MADDE 7 — (1) Merkezin yonetim organlar1 sunlardur;
a) Mudiir.
b) Yonetim Kurulu.
¢) Danisma Kurulu.
Miidiir

MADDE 8 — (1) Midiir; Veteriner Fakiiltesi 6gretim elemanlari arasindan Dekanin 6nerisi tizerine Rektor
tarafindan tig yil i¢in gorevlendirilir. Gorev siiresi sona eren Mudiir yeniden gérevlendirilebilir.

(2) Midiir, ¢alismalarinda kendisine yardimci olmak iizere 6gretim elemanlar: arasindan en fazla iki
kisiyiti¢ y1l siire ile miidiir yardimcisi olarak gorevlendirmek tizere Rektoriin onayina sunar.

(3) Miidiiriin gorevi basinda bulunmadigi zamanlarda yardimcilarindan biri, Midiiriin teklifi ve Rektoriin
onayi ile Miidirlige vekalet eder. Vekalet siiresi alt1 ay1 gegemez. Miidiiriin gérev siiresinin dolmasi veya herhangi bir
sebeple gorevinden ayrilmas: halinde miidiir yardimcilarinin da gorevleri sona erer.

Miidiiriin gorevleri
MADDE 9 - (1) Midriin gorevleri sunlardir:

a) Merkezi temsil etmek, Yonetim Kurulunu ve Danigsma Kurulunu toplantiya cagirmak, toplantigiindemini
hazirlamak ve kurul bagkan: olarak toplantilar: yonetmek, Yoénetim Kurulunun aldig: kararlariRektoriin onayina
sunmak.

b) Midiir yardimcilari arasinda gorev paylasim: yapmak ve yapilan isleri denetlemek.

¢) Merkez hizmetlerinin hizmet i¢i programlara uygun olarak yiiriitiilmesini temin etmek.

¢) Merkezde yiiriitiilecek arastirma projelerinin diizenlenmesini, yonlendirilmesini ve denetimini saglamak.
d) Merkezin gelismesi igin gerekli stratejik planlar: hazirlayarak Rektor ve Yonetim Kuruluna sunmak.

e) Merkezin 6denek, kadro ihtiyaglari ve biitge ile ilgili onerilerini gerekgeleri ile birlikte hazirlayarak
Yonetim Kuruluna sunmak.

f) Tlgili mevzuat hiikiimlerine uygun olarak mal ve hizmet satin alinmasini, hizmet satin alma yolu ile yapilan
sozlesmelerin uygulanmasini ve denetimini saglamak.

g) Merkez biinyesinde gorev yapan idari, saglik, teknik ve yardimci personel arasinda koordinasyonu ve
is bolimiini saglayarak Merkezi amac: dogrultusunda yonetmek.

8) Yurt igi ve yurt disinda benzer faaliyetlerde bulunan kurum ve kuruluslarla igbirligi yapmak.

h) Merkezin yillik faaliyet raporunu ve bir sonraki yila ait calisma programin: diizenlemek ve Yonetim



Kurulunun goriistinii aldiktan sonra Rektér onayina sunmak.
1) Merkezin Universitedeki fakiiltelerin ilgili anabilim dallar1 ile koordinasyonunu ve isbirligini saglamak.

(2) Midiir, Merkezin amaglar: dogrultusundaki calismalarin diizenli bir sekilde yiiriitiilmesinden, Merkezin
tim etkinliklerinin gozetim ve denetiminden ve bu konularda gerekli 6nlemlerin alinmasindan Rektore
kars1 sorumludur.

Yonetim Kurulu

MADDE 10 - (1) Yonetim Kurulu; Miidiir, midiir yardimcilar ve Midiiriin Merkezin faaliyet alani ile ilgili
birimlerinden Rektoriin onayina teklif edecegi iki 6gretim eleman: olmak tizere toplam bes tiyeden olusur. Yonetim
Kurulunun gorev siiresi ti¢ yildir. Siiresi sona eren tiye yeniden gorevlendirilebilir. Yonetim Kurulu, baskanin
daveti tizerine tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir. Rektor gerekli hallerde
Yonetim Kuruluna baskanlik eder. Miidiir gerekli gordiigii hallerde olaganistii olarak da Y6netim Kurulunu
toplantiya ¢agirabilir.

Yonetim Kurulunun gérevleri

MADDE 11 — (1) Yénetim Kurulunun gérevleri sunlardir:

a) Merkezin amaci dogrultusunda ¢alisma programin: diizenlemek ve yiiriitmek.

b) Danigma Kurulunun karar ve énerilerini degerlendirmek.

¢) Merkezin bilimsel, idari ve mali ¢aligmalarina iliskin yillik calisma raporlarini hazirlamak.
¢) Merkezin biitge tasarisint hazirlamak.

d) Merkezin idari, saglik, teknik ve yardimci personel ihtiyacini belirlemek.

Damsma Kurulu

MADDE 12 — (1) Damsma Kurulu; Miidiir, Universitenin Fen-Edebiyat Fakiiltesi, Veteriner Fakiiltesi ve
Ziraat Fakiiltelerinin her birinden Y 6netim Kurullarinca segilen birer iiye, Gida, Tarim ve Hayvancilik Bakanhgi ile
Orman ve Su Isleri Bakanhg: il miidiirkikleri tarafindan gorevlendirilen birer iiye ile Rektor tarafindan Merkezin
amaglart ile ilgili konularda calisan en ¢ok ii¢ dgretim eleman: olmak iizere en ¢ok dokuz iiyeden olusur. Uyelerin
gorev siiresi ti¢ yildir. Gorev siiresi sona eren tiye yeniden gorevlendirilebilir.

(2) Danigma Kurulu yilda iki defa olagan olarak toplanir. Gerek duyuldugunda Miidiir, Danigma Kurulunu
toplantiya ¢agirabilir. Danisma Kurulu tiye tam sayisinin salt gogunlugu ile toplanir ve kararlar oy ¢oklugu ile alinir.
Rektor gerekli hallerde kurula baskanlik eder.

Danmisma Kurulunun goérevleri

MADDE 13 - (1) Danisma Kurulu Merkezin ¢aligmalar: ile ilgili konularda tavsiye niteliginde
goris veonerilerde bulunur.

Calisma gruplan

MADDE 14 — (1) Merkez biinyesinde; verimlilik ve etkinligin artirilmasi, hizmet kontroliiniin saglanmasive
degerlendirilmesi amaciyla ¢calisma gruplar: kurulabilir. Calisma gruplari; ilgili grup sorumlusu ve o grubun faaliyet
alaniyla ilgili olarak ihtiyag duyulan sayida uzmandan olusur. Grup sorumlular, ilgili alandagalismalariyla taninan,
Merkezde gorevli Universite dgretim elemanlar: arasindan Miidiir tarafindan gérevlendirilir.



DORDUNCU BOLUM
Cesitli ve Son Hukiimler
Personel ihtiyaci
MADDE 15 - (1) Merkezin; akademik, idari, saglik, teknik ve yardimci personel
ihtiyact Mudiiriin onerisitizerine, 2547 sayih Kanunun 13 iincii maddesine gore Rektor tarafindan gorevlendirilecek
personel tarafindan karsilanir.

Harcama yetkilisi

MADDE 16 — (1) Merkezin harcama yetkilisi Rektordir. Rektor bu yetkisini uygun gordigi 6l¢ide Miidiire
devredebilir.

Hiikiim bulunmayan haller

MADDE 17 — (1) Bu Yénetmelikte hiikiim bulunmayan hallerde, ilgili diger mevzuat hiikiimleri ile Senato ve
Yonetim Kurulu kararlar: uygulanir.

Yiiriirlik
MADDE 18 — (1) Bu Yo6netmelik yayimu tarihinde yiiriirlige girer.
Yiiriitme

MADDE 19 — (1) Bu Yénetmelik hiikiimlerini Siirt Universitesi Rektorii yiiriitiir.



